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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Фонд развития институтов социального финансирования и поддержки общественно значимых социальных программ (в дальнейшем именуемый – «Фонд») создан и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 30.12.2006 № 275-ФЗ «О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций», иным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
Фонд руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.
1.2. Полное наименование Фонда: Фонд развития институтов социального финансирования и поддержки общественно значимых социальных программ.
Сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд социального финансирования. 
1.3. Деятельность Фонда основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.
1.4. Фонд является не имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной гражданами на основе добровольных имущественных взносов, преследующей социальные, благотворительные, культурные и иные общественно полезные цели, указанные в статье 2 настоящего Устава. 

1.5. Учредителями Фонда являются:

· Полностью дееспособный гражданин Российской Федерации Махлаев Александр Викторович;

· Полностью дееспособная гражданка Российской Федерации Кафанова Ангелина Викторовна;

· Полностью дееспособный гражданин Российской Федерации Сергеев Андрей Николаевич.

1.6. Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью Фонда. Фонд несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

1.7. Учредители, а также государство не отвечают по обязательствам Фонда, равно как и Фонд не отвечает по обязательствам своих Учредителей и государства.

1.8. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между Учредителями в качестве их доходов. Все виды доходов, полученные в результате деятельности Фонда, должны направляться на реализацию уставных целей Фонда.

1.9. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей этим целям. Для создания материальных условий реализации определенных настоящим Уставом целей Фонд вправе учреждать хозяйственные общества или участвовать в них.

1.10. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.

1.11. Фонд считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке. Фонд имеет собственный баланс, круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, угловой штамп, бланки, эмблему, зарегистрированную в установленном законом порядке, расчетный, валютный и иные счета в банках на территории Российской Федерации и за ее пределами.

1.12. Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию экономического, технического и социального развития.

1.13. Фонд вправе от своего имени приобретать и осуществлять имущественные, а также личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.14. Фонд на правах собственника осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом Фонда.

1.15. Место нахождение Фонда: Российская Федерация, 119313, г. Москва, Ленинский проспект, дом 86, кв. 93.

1.16. По данному адресу размещается постоянно действующий единоличный исполнительный орган Фонда – Генеральный директор.

1.17. Фонд учрежден на неограниченный срок.
2. ЦЕЛИ,  ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Основной целью деятельности Фонда являются формирование имущества на основе добровольных взносов и иных не запрещенных законом поступлений и использование его на содействие созданию и развитию институтов социального финансирования и поддержки общественно значимых социальных программ. 
2.2. Предметом деятельности Фонда является достижение его уставных целей:

· содействие в модернизации материально-технической базы образовательных организаций высшего образования, дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и организаций, реализующих дополнительные образовательные программы;
· финансирование инвестиционных проектов, научно-исследовательской и научно-практической деятельности студентов и преподавателей образовательных организаций высшего образования, профессиональных образовательных организаций и организаций, реализующих дополнительные образовательные программы;
· содействие развитию кадрового потенциала образовательных организаций;

· обеспечение проектов и программ, реализуемых Фондом, необходимыми финансовыми ресурсами;

· создание финансовых и инвестиционных механизмов, обеспечивающих деятельность образовательных организаций.
2.3. Для достижения уставных целей Фонд осуществляет следующие виды деятельности:

· привлечение добровольных пожертвований российских и зарубежных юридических и физических лиц в виде денежных и материальных средств для достижения целей Фонда;

· свободное распространение информации о своей деятельности;

· издательская деятельность, за исключением рекламной;

· покупка и продажа собственных нежилых зданий и помещений;
· сдача внаем собственного нежилого недвижимого имущества;
· разработка Интернет-ресурсов для содействия информационной осведомленности и привлечения внимания к деятельности Фонда;

· взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, коммерческими и некоммерческими организациями, общественными объединениями, религиозными организациями, культурными учреждениями, творческими союзами и объединениями,  средствами массовой информации для достижения поставленных перед Фондом целей;

· установление связей и сотрудничества с отечественными и зарубежными организациями  по вопросам, входящим в сферу деятельности Фонда;

· содействие в направлении научных и практических работников, студентов и 
аспирантов образовательных организаций для прохождения обучения, стажировки, научно-исследовательской деятельности в зарубежные научные и образовательные учреждения;
· разработка и реализация, как самостоятельно, так и совместно с российскими и зарубежными юридическими и физическими лицами, проектов, инициатив и программ, входящих в сферу деятельности Фонда;

· проведение кампаний по привлечению благотворителей, добровольцев и сбору благотворительных средств;

· привлечение средств благотворительных грантов на реализацию программ, входящих в сферу деятельности Фонда;
· содействие в осуществлении научных связей с Российской Академией наук, национальными академиями наук других государств, отраслевыми 
Академиями, отечественными и зарубежными научными и научно-техническими обществами, другими научными организациями и творческими союзами.
2.4. Лицензируемые виды деятельности осуществляются Фондом после получения, в установленном законом порядке, соответствующей лицензии.
2.5. Фонд вправе сформировать несколько целевых капиталов на основании отдельных договоров пожертвования, завещаний, а также, в случае если договором пожертвования, завещанием определены различные цели формирования целевого капитала.
3. ПРАВОСПОСОБНОСТЬ ФОНДА

3.1. Фонд осуществляет гражданские права, соответствующие предусмотренным Уставом целям деятельности, и несет связанные с этой деятельностью обязанности.

3.2. Фонд является некоммерческой организацией, не преследующей в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющей прибыль между учредителями.

3.3. Фонд вправе осуществлять предпринимательскую деятельность только для достижения целей, ради которых он создан, и соответствующую этим целям. 

3.4. Осуществлению деятельности, отнесенной законодательством к лицензируемой, предшествует получение Фондом соответствующего разрешения (лицензии) в установленном законодательством РФ порядке.

3.5. Для достижения поставленных целей и осуществления определенных Уставом видов деятельности Фонд имеет право:

3.5.1. свободно распространять информацию о своей деятельности;
3.5.2.  самостоятельно планировать свою хозяйственную, финансовую, деятельность;
3.5.3. самостоятельно определять формы, системы и размер оплаты труда работников Фонда;
3.5.4. создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации;
3.5.5. объединяться с другими организациями в ассоциации и союзы, создаваемые на договорной основе, для расширения своих возможностей в реализации уставных целей;
3.5.6. совершать от своего имени любые сделки, включая сделки в отношении находящегося в его собственности или на ином вещном праве имущества, не противоречащие действующему законодательству и настоящему Уставу;

3.6. Фонд обязан:

· в осуществлении своей деятельности руководствоваться законодательством Российской Федерации, уплачивать законно установленные налоги и сборы, соблюдать правила бухгалтерского учета, порядок и сроки предоставления государственной статистической отчетности; 

· информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых Фондом от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
4. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ

4.1. Управление Фондом осуществляют:

· Правление Фонда – высший орган управления Фондом;

· Генеральный директор Фонда – единоличный исполнительный орган Фонда;

· Попечительский Совет Фонда – орган, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда;
· Ревизор Фонда – лицо, осуществляющее контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда.
5. ПРАВЛЕНИЕ ФОНДА

5.1. Правление Фонда является высшим коллегиальным органом управления Фондом. Основной функцией Правления Фонда является обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых Фонд был создан.

5.2. В момент учреждения Фонда Правление формируется учредителями в количестве не менее 3 (трех) членов. Правление избирается сроком на 5 (пять) лет большинством голосов учредителей. В дальнейшем состав Правления формируется самим Правлением. Председатель Правления избирается Правлением из числа своих членов большинством голосов членов Правления сроком на 5 (пять) лет.

5.3. Полномочия члена Правления могут быть прекращены досрочно в случае:

- смерти;

- выбытия из членов Правления по решению Правления или по инициативе самого члена Правления.

В случае досрочного прекращения полномочий члена Правления Правление вправе продолжить работу в оставшемся составе или избрать нового члена Правления на оставшийся срок.

5.4. К исключительной компетенции Правления Фонда относится решение следующих вопросов:

5.4.1. внесение изменений в Устав Фонда; 

5.4.2. определение приоритетных направлений деятельности Фонда и порядка формирования и использования имущества Фонда;

5.4.3. избрание Генеральный директора, досрочное прекращение его полномочий, определение порядка выплаты и размера его вознаграждения;
5.4.4. утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

5.4.5. утверждение финансового плана Фонда и внесение в него изменений;

5.4.6. создание филиалов и открытие представительств Фонда, утверждение Положений о представительствах и филиалах Фонда, назначение руководителей филиалов и представительств Фонда;
5.4.7. принятие решения о реорганизации Фонда;

5.4.8. принятие решения о представлении в суд заявления о ликвидации Фонда;

5.4.9. принятие решений о создании некоммерческих организаций, об участии в таких организациях;
5.4.10. принятие решения о создании хозяйственных обществ, а также об участии в хозяйственных обществах;

5.4.11. рассмотрение отчетов Генеральный директора Фонда;

5.4.12. утверждение целевых программ и определение источников их финансирования;

5.4.13. предварительное согласование заключения сделок Генеральный директором Фонда в случае, если цена сделки составляет 25% и более балансовой стоимости имущества Фонда, а также сделок по распоряжению недвижимым имуществом Фонда;
5.4.14. одобрение сделок Фонда с заинтересованным лицом в соответствии со ст.27 Федерального закона Российской Федерации «О некоммерческих организациях»;
5.4.15. избрание членов Попечительского Совета Фонда, досрочное прекращение их полномочий, избрание Председателя Попечительского Совета.
5.5. Правление Фонда вправе принять к своему рассмотрению и иные вопросы деятельности Фонда.

5.6. Решения, принимаемые на заседаниях Правления, правомочны, если на заседании присутствуют более половины его членов. 

Решения на заседаниях Правления принимаются большинством голосов членов, присутствующих на заседании.
Решение по вопросам, отнесенным настоящим Уставом к исключительной компетенции Правления Фонда, принимаются большинством не менее трех четвертей голосов от общего числа членов Правления присутствующих на заседании.

5.7. Правление проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Заседания Правления могут быть очередными и внеочередными. Очередное заседание Правления созывается Генеральным директором Фонда и проводится не позднее 31 марта года, следующего за отчетным годом. 
Внеочередные заседания Правления созываются по инициативе Генерального директора Фонда, или по требованию не менее чем двух третей членов Правления, либо по требованию не менее чем двух третей членов Попечительского совета Фонда.
5.8. Требование инициативной группы о проведении внеочередного заседания Правления Фонда должно быть оформлено письменно с указанием вопросов, поставленных на рассмотрение и голосование, и передано Генеральному директору. 
5.9. Генеральный директор Фонда обязан в течение 5 (пяти)  дней со дня получения требования о проведении внеочередного заседания Правления принять решение о его проведении.  
5.10. В случае необоснованного отказа или уклонения Генерального директора от созыва заседания Правления оно может быть проведено лицами, требующего его созыва, самостоятельно.
5.11. О повестке дня, времени и месте проведения заседания Правления члены Правления должны быть уведомлены заблаговременно.
5.12. На заседании Правления Фонда ведется протокол, в котором фиксируется повестка дня, присутствующие лица, краткое содержание выступлений и предложений, результаты голосования по каждому вопросу. Протокол подписывается Председателем и секретарем заседания и должен быть оформлен не позднее дня, следующего за днем проведения заседания. Протокол доводится до сведения отсутствующих членов Правления в течение 5 (пяти) дней со дня его изготовления посредством личного вручения или передачи посредством электронных средств связи. 
5.13. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Правления Фонда за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа управления Фонда. 
6. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ФОНДА

6.1. Генеральный директор Фонда является единоличным исполнительным органом Фонда и осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. Генеральный директор Фонда подотчетен Правлению Фонда.
6.2. Генеральный директор Фонда избирается из числа учредителей сроком на 5 (пять) лет с правом переизбрания на новый срок. 

Количество сроков переизбрания Генерального директора не ограничено. 

6.3. В компетенцию Генерального директора входят все вопросы руководства текущей деятельностью Фонда, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Правления Фонда. 

6.4. Генеральный директор Фонда в рамках своей компетенции: 
6.4.1. без доверенности действует от имени Фонда, в том числе представляет его интересы;
6.4.2. организует выполнение решений Правления Фонда;

6.4.3. организует осуществление мероприятий, проводимых Фондом и по согласованию с Правлением Фонда формирует бюджет на их проведение;

6.4.4. издает приказы, указания и распоряжения, обязательные для всех работников Фонда;

6.4.5. утверждает штатное расписание Фонда;

6.4.6. определяет условия оплаты труда работников Фонда;

6.4.7. утверждает локальные нормативные правовые акты Фонда; 

6.4.8. распоряжается имуществом и средствами Фонда, совершает сделки от имени Фонда;

6.4.9. принимает решения об установлении и поддержании связей с международными и зарубежными организациями;
6.4.10. организует созыв заседаний Правления Фонда, формирует повестку дня заседаний Правления Фонда, уведомляет членов Правления о заседании Правления Фонда в письменной форме не менее чем за 30 (тридцать) дней до даты проведения заседания с указанием повестки дня;

6.4.11. по мере необходимости представляет отчеты о деятельности Фонда на заседаниях Правления Фонда;

6.4.12. организует работу по осуществлению Фондом функций налогового агента и ведению бухгалтерского учета;
6.4.13. несет ответственность за ежегодное опубликование отчетов Фонда в печати;
6.4.14. осуществляет решение иных вопросов, не отнесенных к исключительной компетенции иных органов управления Фонда.
7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА
7.1. Попечительский Совет Фонда осуществляет надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства РФ. 

7.2. Попечительский Совет анализирует программную политику Фонда, дает рекомендации руководящим и исполнительным органам Фонда по вопросам, входящим в их компетенцию. Попечительский Совет призван быть гарантом справедливого, гуманного и объективного осуществления Фондом своих целей.

7.3. При учреждении Фонда Попечительский Совет формируется учредителями Фонда в количестве не менее 3 (Трех) членов, избираемых на 5 (пять) лет большинством голосов учредителей Фонда. Дальнейшее изменение состава Попечительского Совета осуществляется Правлением Фонда. При этом количество членов Попечительского Совета не должно превышать 5 (Пяти) человек.

7.4. Попечительский Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.
7.5. Попечительский Совет в рамках своей компетенции:

· оказывает содействие Фонду в достижении им уставных целей;

· рассматривает долгосрочные программы деятельности Фонда, готовит предложения по приоритетам в его деятельности, рекомендации по организации работы и другим вопросам деятельности Фонда;

· заслушивает отчеты Генерального директора о результатах деятельности Фонда и Ревизора о результатах проверки деятельности Фонда;
· осуществляет иные полномочия, не противоречащие настоящему Уставу и действующему законодательству.

7.6. Для выполнения возложенных на него функций Попечительский Совет вправе:

· знакомиться со всеми документами, издаваемыми и утверждаемыми Правлением Фонда и Генеральным директором Фонда;

· получать разъяснения от работников Фонда, в том числе от Генерального директора Фонда, а также от членов Правления Фонда;

· знакомиться с бухгалтерскими документами Фонда.
7.7. Попечительский Совет Фонда собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. На первом заседании Попечительского Совета принимается Положение о Попечительском Совете, в котором определяются порядок его формирования, порядок принятия решений и другие положения, касающиеся деятельности Попечительского Совета Фонда. 

7.8. При учреждении Фонда учредителями Фонда из состава Попечительского Совета избирается Председатель Попечительского Совета сроком на 5 (пять) лет большинством голосов учредителей Фонда. В дальнейшем Правление Фонда избирает из состава Попечительского Совета Председателя Попечительского Совета сроком на 5 (пять) лет. Председатель Попечительского Совета председательствует на заседаниях Попечительского Совета, организует и созывает заседания Попечительского Совета, уведомляет всех членов Попечительского Совета о времени, месте и повестке заседания.

7.9. Председатель Попечительского Совета обязан созвать заседание по требованию любого члена Попечительского Совета. В требовании о созыве заседания Попечительского Совета должна содержаться повестка дня заседания. Председатель в течение 5 (пяти) дней со дня поступления требования принимает решение о созыве заседания Попечительского Совета либо отказывает в созыве заседания, если предлагаемая повестка дня заседания содержит вопросы, которые не относятся к компетенции Попечительского Совета. Заседание Попечительского Совета, в случае принятия решения о его проведении, должно состояться не позднее 20 (двадцати) дней со дня принятия решения Председателем Попечительского Совета о его созыве. Все члены Попечительского Совета вправе направлять свои предложения о включении вопросов в повестку дня заседания в срок не более 5 (пяти) дней до дня заседания. Председатель Попечительского Совета не имеет право вносить изменения в предложенные вопросы повестки дня заседания, но вправе не включать вопрос в повестку дня, если его решение не относится к компетенции Попечительского Совета.

7.10. Решения, принятые Попечительским Советом, носят рекомендательный характер в отличие от решений руководящих и исполнительных органов Фонда.
8. ПРЕЗИДЕНТ
8.1.  Президент является представительным органом Фонда, избирается Правлением Фонда сроком на 2 (два) года.
8.2. В рамках полномочий Президент:

· подотчетен Правлению Фонда;

· представляет Фонд в отношениях с государственными, общественными и другими учреждениями и организациями, а также в органах власти не зависимо от предмета отношения,

· подписывает особо важные петиции, обращения, заявления и письма Фонда, адресованные органам власти,

· участвует в определении политики и определении основных направлений деятельности Фонда, по приглашению Правления Фонда принимает участие в заседаниях Правления Фонда;

· готовит предложения по благотворительным мероприятиям, программам и проектам, по участию в других благотворительных программах, в том числе международных, по участию в деятельности международных благотворительных организаций, по взаимодействию с зарубежными партнерами в сфере благотворительной деятельности;
· контролирует и координирует деятельность филиалов и представительств Фонда в рамках благотворительных мероприятий и программ.
8.3. Вице-президент назначается Президентом из числа участников Фонда сроком на 2 (два) года.

8.4. Вице-президент:

· замещает Президента в его отсутствие;

· готовит предложения по благотворительным программам Фонда;
· организует работу по реализации благотворительных мероприятий и программ по поручению Президента Фонда.

9. РЕВИЗОР
9.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизор,  избираемый Правлением Фонда сроком на два года. Ревизором не может быть избран Генеральный директор Фонда, учредители Фонда, члены Правления и Попечительского Совета Фонда. 
9.2. Ревизор осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда не реже 1 (Одного) раза в год. Ревизор вправе осуществить проверку финансово-хозяйственной деятельности Фонда за любой период по инициативе Генеральный директора Фонда, учредителей Фонда, членов Правления Фонда, членов Попечительского Совета Фонда. По результатам проверки Ревизор составляет отчет.
9.3. Ревизор вправе требовать от должностных лиц и иных работников Фонда предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.
9.4. Ревизор представляет результаты проверок Правлению Фонда.
9.5. Ревизор осуществляет свою деятельность безвозмездно.

9.6. По решению Правления Фонда функции Ревизора могут быть возложены на аудитора.

10. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

10.1. Фонд вправе открывать филиалы и представительства на территории РФ с соблюдением требований законодательства РФ.

10.2. Филиалы и представительства не являются юридическим лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Правлением Фонда. Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе создавшего их Фонда.

10.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Правлением Фонда и действуют на основании доверенности, выданной Генеральный директором Фонда.

10.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшей их некоммерческой организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Фонд. 

11. ИМУЩЕСТВО ФОНДА, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА

11.1. В соответствии с действующим законодательством РФ в собственности или на ином вещном праве Фонду могут принадлежать: земельные участки, здания, строения, сооружения, транспортные средства, оборудование, инвентарь, информационные ресурсы, имущество культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Фонда.

11.2. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах являются: 
· добровольные имущественные взносы и пожертвования;

· выручка от реализации товаров, работ, услуг;

· дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

· доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;

· регулярные и единовременные поступления от учредителей Фонда;

· другие не запрещенные законом поступления.
11.3. Взносы и пожертвования учредителей и иных физических и юридических лиц могут быть внесены не только в денежной, но и в натуральной форме, в виде результатов интеллектуальной деятельности и прав на их использования, в виде имущественных прав. В этом случае производится денежная оценка взноса (пожертвования), которая фиксируется в решении Правления Фонда.

11.4. Доходы от предпринимательской деятельности Фонда не могут перераспределяться между учредителями Фонда и должны использоваться только для достижения уставных целей Фонда.

11.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Фонда.

11.6. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ.

11.7. Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение; хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу Фонда.

12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

12.1. Фонд может быть реорганизован в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

12.2. Фонд может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, и другими федеральными законами.

12.3. Решение о ликвидации фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц.
12.4. Фонд может быть ликвидирован:

- если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

- если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть произведены;

- в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных его Уставом;

- в других случаях, предусмотренных федеральным законом.

12.5. Орган, принявший решение о ликвидации назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации Фонда.
12.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия от имени Фонда выступает в суде.
12.7. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Фонда, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Фонда.
12.8. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Фонда.
12.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Фонда, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.
12.10. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим решение о ликвидации.
12.11. Если имеющиеся у ликвидируемого Фонда денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Фонда с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.
12.12. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Фонда производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.
12.13. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Правлением Фонда. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в уставе Фонда.
12.14. При ликвидации Фонда документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы.
12.15. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд – прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

13. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ФОНДА

13.1. Изменения  в Устав Фонда принимаются и утверждаются Правлением Фонда.
13.2. Изменения в Устав Фонда подлежат государственной регистрации и  вступают в силу со дня их государственной регистрации.

14. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

14.1. Устав утверждается Учредителями и вступает в силу с даты государственной регистрации Фонда в качестве юридического лица.
14.2. В случае нарушения настоящего Устава Фонд несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
14.3. По иным вопросам, не урегулированным в настоящем Уставе, следует руководствоваться положениями Гражданского кодекса Российской Федерации и иными действующими нормативными правовыми актами, применяемым к деятельности Фонда как некоммерческой организации.
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